
Szanowni Państwo,  
 

Uprzejmie informuję o możliwości uczestniczenia w seminarium bolońskim „Zasady 
systemu ECTS i jego stosowanie w świetle nowych rozporządzeń” , które odbędzie się 20 
stycznia 2012 roku (czwartek) w Warszawie. Współorganizatorem seminarium jest 
Akademia Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie. Seminarium 
będzie prowadzone przez Ekspertów Bolońskich, którzy współpracują z Fundacją Rozwoju 
Systemu Edukacji (nie są pracownikami Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego).  
  
  
Celem seminarium jest m.in.:  

•  przedstawienie roli systemu ECTS w budowaniu i weryfikacji programów kształcenia 
w świetle nowych regulacji prawnych,  

•  omówienie znaczenia prawidłowego funkcjonowania systemu ECTS dla jakości 
kształcenia,  

•  pokazanie systemu ECTS jako narzędzia realizacji mobilności akademickiej,  
•  przedstawienie korzyści wynikających z posiadania certyfikatu ECTS Label i DS 

Label. 
  
Seminarium jest adresowane do: 

•  przedstawicieli władz uczelni i wydziałów odpowiedzialnych za dydaktykę i jakość 
kształcenia,  

•  wydziałowych i uczelnianych pełnomocników ds. Procesu Bolońskiego oraz 
koordynatorów ECTS i koordynatorów Erasmusa,  

•  wszystkich pracowników uczelni zaangażowanych w proces uznawania efektów 
kształcenia zdobytych przez studentów poza uczelnią macierzystą. 

  
Rejestracja na seminarium odbywa się za pośrednictwem niniejszej strony internetowej 
(dostęp do rejestracji również przez stronę www.ekspercibolonscy.org.pl) i trwa do 15 
stycznia 2012 r. (lub do wyczerpania limitu miejsc).  
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